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SUNUS

Gelisen cagimizin gerektirdigi bilgi, birikim ve teknoloji kullanimina gosterdigi
hassasiyet ve yeniliklere agik olan diisiince anlayisi ile tum personelimiz ile birlikte
misyonunu yerine getirmek ve vizyonuna ulasabilmek i¢in ¢alismalarimizi siirdiirmekteyiz

Kamuda kurumsal yonetimin 6nemli bir boyutunu olusturan mali yonetim alaninda,
ulkemizde 6zellikle son yillarda 6nemli reformlar ortaya atilmistir. Bu reformlar Tiirk Kamu
Mali Sistemini yeniden yapilandirmay1 ve uluslararasi standartlara uygun hale getirmeyi
hedefleyen “5018 Sayili Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu” ile hayata gecirilmeye
baslanmigtir. Bilindigi iizere Kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini diizenleyen 5018
sayitli Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile yeni kamu mali yonetimi, yonetim
sorumlulugu esasina gore diizenlenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda i¢ denetim; kamu idaresinin
caligmalarina deger katmak ve gelistirmek i¢in kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel gilivence saglama ve danmigsmanlik faaliyeti olarak
tanimlanmustir.

Stratejik planlamada yer alan hedeflerin gergeklestirilmesi icin yeterli diizeyde biitce
destegi ve bununla birlikte akademik ve idari kadro olarak yeterli sayiya ulasilmasi bu
hedefleri miimkiin kilabilecektir.

Bu baglamda performans oOl¢iim sisteminin bir ¢iktis1 olarak diisiinebilecegimiz
faaliyet raporlar1 5018 Sayili Kanunun 41’inci maddesi geregince hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, Yiiksekokulumuz 2011 mali yilinda gerceklestirilen hizmetler ve faaliyetlere
iliskin olarak rapor edilen “2011 Mali Y1l Birim Faaliyet Raporu” hazirlanarak kamuoyunun
takdirine sunulmustur.

Dog. Dr. Vecihi AKSAKAL
Y uiksekokul Mudurt
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I- GENEL BILGILER

27 Temmuz 2002'de temelleri atilan Yiiksekokulumuz, 11 Kasim 2003'te ilk egitim-
ogretim donemine baslamis; Saymn Aydin DOGAN ve Aydin Dogan Vakfi'nin maddi ve
manevi buylk destekleri ile sahip oldugu teknik donanimi, uzman kadrosu ve modern
laboratuarlar sayesinde Tiirkiye'nin az sayida Yabanci1 Dil Hazirlik Egitimi veren ve Organik

Tarim Programi bulunan modern okullarindan biri olmustur.

A. Misyon veVizyon
Misyon

Cagdas bilgi ile donanmus, kiiltiirel birikime ve iletisim becerisine sahip, aragtirma ve
sorun ¢ozme yetenegi gelismis; arastirma ve topluma hizmet yiikiimliliiglini evrensel
standartlarda yiiriitmeyi, bulundugu bdlgenin ve ulusunun sosyal, kiiltiirel, ekonomik, bilimsel
ve teknolojik gelisimi i¢in bilgiye ulagmayi, bilgi liretmeyi, uygulama ve yaymay: bilen

bireyler yetistirmektir.

Vizyon

Egitimde kaliteyi 0n planda tutmak, bilgi ¢aginin gereklerini yerine getirmek, ekip
caligmalar1 ve katilimcilifi 6n planda tutmak, paydaslarimiz ile etkili iletisim ve isbirligi
yapabilmek, ulusal ve evrensel etik ve moral degerlere sahip teori, uygulama ve teknoloji ile
biitlinlesik, yaratici, girisimci, arastirmaci, toplumsal sorumluluk tasiyan, iilke ve diinya
barisina ve refahina katki saglayan, gelecegin nitelikli bireylerini yetistirmektir.

Avrupa standartlarina uygun Egitim-Ogretim  vermek, akademik kadrolart
zenginlestirerek Uluslararasi makale yayin sayisini artirmak, Yuksekokulumuzun fiziki alt
yapisini ve sosyal tesislerini gelistirmek ve iilke ekonomisine katki saglayacak ortak projeler

Uretmek ve Ziraat Fakiiltesin kurulmasini basarmaktri.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

idari Alanda Yetkili Personel Kadrosu :

Dog. Dr. Vecihi AKSAKAL (Mudur)

Yrd. Dog. Dr. Halil YOLCU (Madur Yrd.)

Okt. Kenan KUZULUGIL (Mudar Yrd.)
Muhammet BIR (Ylksekokul Sekreteri)
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MUDUR:

-Yiksekokul kurullarina bagkanlik etmek, yiiksekokul kurullarinin kararlarini
uygulamak ve yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

-Her 6gretim yili sonun da ve istendiginde yiiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek.

-Yiiksekokulun o6denek ve kadro ihtiyaglarin1i gerekcesi ile birlikte rektorliige
bildirmek, yuksekokul butgesi ile ilgili 6neriyi yiiksekokul yonetim kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra rektorliige sunmak.

-Yuksekokulun birimleri ve her dizeydeki personeli Uzerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak.

-2547 S. Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yuksekokulun ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonucglarinin alinmasinda rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

MUDUR YARDIMCISI:

- Yiksekokul degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarini yiiriitmek.

- Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin yillik raporlarini hazirlamak ve
Miidiirliige sunmak.

- Yuksekokulda yiiriitiilen programlarin ¢ikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglamak.

- Yiksekokulun 6z degerlendirme raporunu hazirlamak.

- Yuksekokulun stratejik planini hazirlamak.

- Ogrencilerin Yiksekokulu degerlendirme anketlerini hazirlamak ve uygulanmasini
saglamak.

- Egitim-0gretim ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirmek.

- Ogrenci konseyi ve temsilciligi i¢in gerekli olan secimleri yapmak

- Midur olmadig1 zamanlarda Midiirlige vekalet etmek.

- Ders ticret formlariin diizenlenmesini saglamak ve kontrol etmek.
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- Her egitim-0gretim yil1 sonunda yapilacak olan Akademik Genel Kurul sunularim
hazirlar.
- Yiksekokulda 6gretim tiyeleri tarafindan yiiriitiilen projeleri takip eder.
- Yilksekokul kituphanesinin zenginlestirilmesini ve diizenli bir bigimde hizmet
sunmasini saglar.

- Yuksekokuldaki 6zel yetenek sinavlarinin yapilmasini saglar.

YUKSEKOKUL SEKRETERI:

-Yiiksekokul kurulu ile yiiksekokul yonetim kurulunda oya katilmaksizin raportorliik
yapmak; bu konularda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak.

-Yiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu kararlarimi gerekli birimlere
iletmek.

-Kendine bagl birimler araciligiyla tiim biirokratik ve idari hizmetlerini yiiriitmek.

-Yiksekokul idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
calismasini saglamak.

-Yiiksekokul idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda miidiire Oneride
bulunmak.

-Yiiksekokulun belirlenen amag ve hedeflere ulasabilmesi igin idari gorevleri yerine
getirecek yeterli bir kadroyu kurmak.

-Yiksekokul Sekreterligine bagl birimlerin faaliyetlerini diizenlemek, faaliyetlerin
yiiriitiilmesini saglamak.

-Yiksekokul kurulu ve yonetim kurulu gindemlerinin belirlenmesi igin gerekli
caligmalar1 yapmak.

-Yiksekokulun  yillik biitge calismalarini yiiriitmek ve bununla ilgili birimleri
koordine etmek.

-Kanun, tuzlk, yonetmelik ve yonergeler cercevesinde Ylksekokul kurulu, yonetim
kurulu ve miidiiriin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.
Mali Alanda Yetkili Personel Kadrosu :

Dog. Dr. Vecihi AKSAKAL (Harcama Yetkilisi)

Muhammet BiR (Gergeklestir Gorevlisi)
Nazan SAHIN (Mutemet)
Ekrem TURHAN (Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi)
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C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

Yiiksekokulumuz, 50.000 m? lik yerleske alani iizerinde 15.000 m’ kapali alana
sahiptir. 650 Ogrenci kapasiteli egitim bloklarinda; 22 adet teknolojik ara¢ gereclerle
donatilmig derslik, 5 adet laboratuar, 200 kisilik konferans salonu, 3.460 kitaplik kiitiiphane,
20 kisilik internet cafe, kantin, yemekhane ve 6gretim elamanlari igin ofisler bulunmaktadir.
59 adet bilgisayar bulunan laboratuarlarda, bilgisayar dersleri yaninda yabanci dil derslerinin
uygulamali boliimleri de yapilmaktadir. Modern teknolojiye sahip iki elektronik laboratuar
kurulmustur.

Yerleskede ayrica 288’1 kiz, 144’0 erkek Ogrenciler igin olmak tizere 432 yatak
kapasiteli yurt binasi, kapali spor salonu, akademik ve idare personel i¢in 23 adet lojman

bulunmaktadir.

1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler

a) Derslikler

24, 35 ve 60 Kisi Kapasiteli Stmiflarimiz
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b) Laboratuarlar

- Bilgisayar Laboratuarlan

e
v B

29 ve 30 Kisi Kapasiteli iki adet Bilgisayar Laboratuarlarimiz

- Elektrik-Elektronik Laboratuarlar:
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27 Kisilik Elektronik Sayisal,
30 Kisilik Elektrik-Elektronik,
20 Kisilik Elektronik Otomasyon Laboratuarlarimz

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi
Alani 0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 [ 251-Uzeri
Amfi

Simif* 20 2

Bilgisayar 5

Lab.

Diger Lab. 3

TOPLAM 25 2

*0-50 kisilik ogrenci Kapasiteli 20 adet dersligin 1 tanesi KELKIT SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU tarafindan kullanilmaktadir.

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayist: 1 Adet

Kantin Alani: 206 m?
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1.2.2.Yemekhaneler
Ogrenci yemekhane Sayisi: 1 Adet
Ogrenci yemekhane Alani: 268 m?
Ogrenci yemekhane Kapasitesi: 300 Kisi

Personel yemekhane Sayisi: - Adet

Personel yemekhane Alant: - m?

Personel yemekhane Kapasitesi: - Kisi
1.2.3.Misafirhaneler

Misafirhane Sayisi: - Adet

Misafirhane Kapasitesi: - Kisi

1.2.4.08renci Yurtlar

Yatak Yatak Yatak Yatak
Sayis1 Sayis1 Sayis1 Sayis1
1 2 3-4 5 - Uzeri
Oda Sayis1 108
Toplam Alam (m°) 648

1.2.5.Lojmanlar
Lojman Sayisi: 23 Adet
Lojman Briit Alani: 1905 m?
Dolu Lojman Sayisi: 17 Adet
Bos Lojman Sayisi: 6 Adet

10
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1.2.6.Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisleri Sayisi: 1 Adet
Kapali Spor Tesisleri Alani: 1500 m?

Acik Spor Tesisleri Sayisi: 1 Adet
Acik Spor Tesisleri Alant: 420 m?

11
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1.2.7. Toplant1 — Konferans Salonlari

a) Toplant1 Salonu

-~ - i

70 Kisi Kapasiteli Toplanti Salonumuz

b) Konferans Salonu

282 Kisilik Konferans Salonumuz (Cok Amagh Salon)

Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 | 251-Uzeri
Toplanti 1
Salonu
Konferans
Salonu
TOPLAM 1

12
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1.2.8.Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayist: 1 Adet
Sinema Salonu Alani: 47 m?
Sinema Salonu Kapasitesi: 87 Kisi

1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: - Adet
Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: - Kisi

1.2.10.0grenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayisi: 8 Adet
Ogrenci Kuliipleri Alani: 100 m?

1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi: - Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alani: - m?

1.2.12.0Kkul Oncesi ve Tlkégretim Okulu Alanlar
Anaokulu Sayisi: - Adet
Anaokulu Alani: - m?
Anaokulu Kapasitesi: - Kisi
[k6gretim Okulu Sayisi: - Adet
[Ikdgretim Okulu Alan: - m?
[k6gretim Okulu Kapasitesi: - Kisi

1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m?) (Kisi)
Calisma Odasi 22 408 25
TOPLAM* 22 408 25

*Akademik Personel Hizmet Alanlarinda belirtilen 22 Adet calisma odasinin 4 tanesi KELKIT SAGLIK

HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU akademik personeli tarafindan kullamlmaktadir.

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m?) (Kisi)
Servis — — —
Calisma Odasi 8 135 8
TOPLAM* 8 135 8

*Idari Personel Hizmet Alanlarinda belirtilen 8 adet calisma odasinin 1 tanesi KELKIiT SAGLIK

HIiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU idari personeli tarafindan kullamlmaktadir.
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1.4- Ambar Alanlari

Ambar Sayisi: 1 Adet
Ambar Alani: 40 m?

1.5- Arsiv Alanlarn

Arsiv Sayist: 1 Adet
Arsiv Alani: 40 m?

1.6- Atolyeler
Atolye Sayist: 1 Adet
Atolye Alani: 80 m?

1.7- Hastane Alanlan

BiRIM SAYI (ADET) ALAN (M?)

Acil Servis

Yogun Bakim

Ameliyathane

Klinik

Laboratuar

Eczane

Radyoloji Alan

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alani

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Hastane Toplam Kapah
Alani

14
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2- Orgiit Yapisi

Kelkit Aydin Dogan Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii

Y tiksekokul Yiksekokul Yonetim
Kurulu Kurulu

Mudir Yardimecist

Miidiir Yardimcisi

Bitkisel ve Hayvansal Yiiksekokul
Uretim Béltimi Sekreteri
Muhasebe ve Vergi
Bolumi |
Yazi Mudurliuk Teknik
Ulastirma Hizmetleri Isleri Sekreteri Birimler
Béluma
Ogrenci isleri
Bilgisayar b GUvenlik
Teknolojileri Bolumu I
Tahakkuk
Elektronik ve Boélum |
Otomasyon Bélumi Sekreteri
Tasimr Kayit
Kontrol
Veterinerlik Bolim
Bolumi Sekreterleri

15
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Kaynaklar

3.2- Bilgisayarlar

Masa Ustl Bilgisayar Sayisi: 61 Adet
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi: 10 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Kitap Sayisi: 3460 Adet
Basili Periyodik Yayin Sayisi: 1 Adet
Elektronik Yayin Sayist: - 1 Adet

20 Kisi Kapasiteli Internet Kafesi

16
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KELKIT AYDIN DOGAN MESLEK YUKSEKOKULU

2010 YILI 2011 YILI
Cinsi Idari Egitim | Arastirma Idari Egitim | Arastirma

Amach Amach Amach Amach Amach Amach
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 7 14

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu 1

Baski makinesi 1

Fotokopi makinesi 1

Faks 1

Fotograf makinesi 1 1

Kameralar 1

Televizyonlar 3

Tarayicilar 1 1

Muzik Setleri 5

Mikroskoplar

DVD ler 2

2010 yilina ait adedi belirtilen Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklardan barkod okuyucu, baski makinesi, fotokopi makinesi,
faks, kamera, televizyonlar, muzik setleri ve DVD’ler Kelkit Yiiksekogretim Kurumlarini Kalkindirma ve Yagatma Dernegi
tarafindan Meslek Yiiksekokulumuza kullanim amagli gegici olarak tahsis edilmistir.

4- insan Kaynaklari
4.1- Akademik Personel

AKADEMIK PERSONEL
2011 YILI
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadggll:llil;:z gg:ledam
Tam Yan
Dolu Bos Toplam Zamanh Zamanh
Profesor
Docent 1 1 1
Yrd. Dogent 2 2 2
Ogretim Gérevlisi 7 1 8 7
Okutman 3 1 4 3
Cevirici
Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 1 1 1
Uzman
TOPLAM 14 2 16 14

17
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AKADEMIK PERSONEL
2011 YILI _
Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadggll:llil;:z ésitillidam
Tam Yan
Dolu Bos Toplam Zamanh Zamanh
Profesor
Docgent 2 2 2
Yrd. Dogent 1 1 1
Ogretim Gérevlisi 8 1 9 8
Okutman 3 1 4 3
Cevirici
Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
Uzman
TOPLAM 14 2 16 14
4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI
R e KisSi
UNVAN GELDIGI ULKE | CALISTIGI BOLUM SAYISI
Profesor
Docgent
Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Ogretim Elemam Ingilizce Hazirlik 2
Cevirici
Egitim-Ogretim Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
Uzman
TOPLAM 2

18
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4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

DIGER UNIiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL

BAGLI OLDUGU GOREVLENDIRILDIGI

UNVAN BOLUM UNIVERSITE

Profesor

Docent

Yrd. Dogent

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

TOPLAM

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

BASKA UNIVERSITELERDEN UNIVERSITEMIZDE GOREVLENDIRILEN
AKADEMIK PERSONEL

UNVAN CALISTIGI BOLUM | GELDIiGI UNIiVERSITE

Profesor

Docent

Yrd. Docgent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Ceuvirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman

TOPLAM
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4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

SOZLESMELiI AKADEMIK PERSONEL SAYISI

Profesor

Docent

Yrd. Docgent

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanat¢1 Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticisi

TOPLAM

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

2010 YILI
AKADEMIK PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 6 2 2 4
Yiizde % 43 % 14 % 14 % 29
2011 YILI
AKADEMIK PERSONELIN YAS iTIBARIiYLE DAGILIMI
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Klsl 8 4 1
Sayisi
Yiizde % 61,5 % 30,5 % 8
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4.7- idari Personel

IDARI PERSONEL (KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE)
2010 YILI 2011 YILI
DOLU | BOS | TOPLAM | DOLU | BOS | TOPLAM
Genel Idari Hizmetler 5 4 9 7 2 9
Saglik Hizmetleri Siifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogr. Hizm. Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi.
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimc1 Hizmetli 1 1 1 1
TOPLAM 5 5 10 8 2 10

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

2010 YILI
IDARI PERSONELIN EGITiM DURUMU
Ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 2 1 2
Yiizde % 40 % 20 % 40
2011 YILI
IDARI PERSONELIN EGITiM DURUMU
IIkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 1 4 2 1
Yiizde %125 % 50 % 25 %12,5

4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

2010 YILI

IDARI PERSONELIN HIiZMET SURESI

1-3Y1ll | 4-6Y1l | 7-10Y1l | 11-15Ydl | 16-20Yd | 21-Uzeri
Kisi 1 2 1 1
Sayisi
Yizde % 20 % 40 % 20 % 20
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2011 YILI
IDARI PERSONELIN HiZMET SURESI
1-3Yll | 4-6Y1l | 7-10Y1l | 11-15Y1l | 16-20 Y1l | 21 - Uzeri
Kisi 4 3 1
Sayisi
Yiizde % 50 % 37,5 %12,5
4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilin
2010 YILI
IDARi PERSONELIN YAS iTiBARIiYLE DAGILIMI
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi 1 5 5
Sayisi
Yiizde % 20 % 40 % 40
2011 YILI
IDARIi PERSONELIN YAS iTiBARIiYLE DAGILIMI
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi 1 1 2 3 1
Sayisi
Yiizde % 12,5 % 12,5 % 25 % 37,5 % 12,5

4.11- isciler

ISCILER (CALISTIKLARI POZiSYONLARA GORE)

Dolu

Bos

Toplam

Siirekli Isciler

Vizeli Gegici Isciler

(adam/ay)

11

11

Vizesiz isciler (3 Aylik)

TOPLAM
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4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

SUREKLI iSCILERIN HiZMET SURESI
1-3Yll | 4-6Y1l | 7-10Y1l | 11-15Yd | 16-20 Y1l 21 - Uzeri

Kisi

Sayisi

Ylzde

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim
SUREKLI iSCILERIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi

Sayisi

YUzde

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
2010 YILI OGRENCI SAYILARI
e ay B Genel
Bolimler I. Ogretim II. Ogretim Toplam Toplam
Kelkit Aydin Dogan MYO E K |Top.| E | K |Top.| E K
Muhasebe ve Vergi Bolimi 81 39 | 120 81 39 120
Bilgisayar Teknolojileri Bélimi | 92 35 | 127 92 35 127
Elektronik ve Otomasyon BIm. 78 4 82 78 4 82
Bitkisel ve Hayvansal Urt. BIm. 35 40 75 6 1 7 41 41 75
Ulastirma Hizmetleri Boliimi 47 28 75 | 24| 10| 34 71 38 75
TOPLAM | 333 | 146 | 179 | 30 | 11 | 41 363 157 520
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2011 YILI OGRENCI SAYILARI

Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim Toplam Genel
Kelkit Aydin Dogan MYO E K | Top.| E | K | Top. E Kiz | Toplam
Muhasebe ve Vergi Bolimu 56 33 89 56 33 89
Bilgisayar Teknolojileri Bolimi 65 25 90 65 25 90
Elektronik ve Otomasyon BIm. 57 2 59 57 2 59
Bitkisel ve Hayvansal Urt. BIm. 32 | 27 | 59 32 27 59
Ulastirma Hizmetleri Boliimi 39 21 60 | 51 | 16 | 67 90 37 127
Veterinerlik Bolim — — — | = | =] — — — —
TOPLAM | 249 | 108 | 357 | 51 | 16 67 300 124 424
2011 Yih I. ve II. Ogretim Béliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 Grafigi
2
N
g H Kiz
&
D M Erkek
Muhasebe Bilgisayar Elektronik Bitkisel ve Ulastirma Ulastirma Veterinerlik
ve Vergi Teknolojileri ve Hayvansal Hizmetleri Hizmetleri
Otomasyon Uretim (1.6) (11.0)
Bolumler
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Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

2010 YILI
.. .. 1 ve Il
Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Ogretim .
i i Tfplaml Yizde
Kelkit Aydin Dogan MYO E | K |Top.| E | K| Top. Say1
Muhasebe ve Vergi Bolumi 18 | 13 | 31 31 % 26,5
Bilgisayar Teknolojileri Bolimd | 18 | 12 | 30 30 % 25,5
Elektronik ve Otomasyon BIm. 14 | 0 14 14 % 12
Bitkisel ve Hayvansal Urt. BIm. 8 | 2 | 10 10 % 8,5
Ulastirma Hizmetleri Bolimii 20 | 12 | 32 32 % 27,5
TOPLAM| 78 | 39 [ 117 117

Yabanai Dil Egitimi Géren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

2011 YILI
.. .. L vell.
Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim Sretim
) o ?fpfaml Yuzde
Kelkit Aydin Dogan MYO E K [Top| E K | Top Say1
Muhasebe ve Vergi Bolimu 181 1 | 19 19 % 15,5
Bilgisayar Teknolojileri Bolumdi 22 | 16 | 38 38 % 31
Elektronik ve Otomasyon Boluma | 18 | 1 | 19 19 % 15,5
Bitkisel ve Hayvansal Urt. BIm. 714 |11 11 % 9
Ulastirma Hizmetleri Bolimii 20 | 16 | 36 36 % 29
Veterinerlik Bolumi — | — | — — —
TOPLAM| 85 | 38 [ 123 123
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2011 Yili Boliimlere Gore Yabanci Dil Hazirhik Egitimi Goren
Ogrenci Sayilar
20
g 16
=S
&
5 m Kiz
Q
0 0 M Erkek
Muhasebe Bilgisayar  Elektrik ve  Bitkisel ve ~ Ulastirma Veterinerlik
ve Vergi  Teknolojileri Otomasyon Hayvansal Hizmetleri
Uretim
Bolumler
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar
OGRENCI KONTENJANLARI VE DOLULUK ORANI
- 0SS
Kelkit Aydin Dogan MYO OSS. Sonucu Bos Kalan Doluluk
Kontenjam Oram
Yerlesen
1O N0 | 1O | 1nO| 1.0 |10 1.0 11.0
Muhasebe ve Vergi Bolimu 35 30 5 % 86 0
Bilgisayar Teknolojileri BIm. 35 34 1 % 97 0
Elektronik ve Otomasyon BIm. 30 24 6 % 80 0
Bitkisel ve Hayvansal Urt. BIm. | 30 20 10 % 66 0
Ulastirma Hizmetleri Boliimii 35 35 35 33 0 2 | %100 | %94
Veterinerlik Bolumi — — — — — — — —
TOPLAM | 165 35 143 33 22 2 % 86 | % 94

26




T.C.
GUMUSHANE UNIVERSITESI
KELKIT AYDIN DOGAN MESLEK YUKSEKOKULU
2011 Mali Yih Birim Faaliyet Raporu

Boliim Bazinda (")§S Sonucu Yerlesen ve Bos Kalan
Ogrenci Sayilari

M Yerlesen 6grenci Sayisi

Ogrenci Sayilari

- M Bos Kalan Kontenjan

Muhasebe Bilgisayar Elektrik ve  Bitkisel ve  Ulastirma  Ulastirma
ve Vergi Teknolojileri Otomasyon Hayvansal Hizmetleri Hizmetleri
Uretim (1.0) (1.6)

Bolimler

Kontenjanlarin Doluluk Oranlari

97%
100% - 86% 100%

94%

50%
1 Muhasebe ve Vergi
M Bilgisayar Teknolojileri
0% M Elektrik ve Otomasyon
© ,\@ \\o° N < Bitkisel ve Hayvansal Uretim
) o S < ) .
‘oef \é\o\ o@’bc’ \\\\'b*\ ,\\\Q \\'Q\ m Ulastirma Hizmetleri (1.0)
& 2 X > & N "
®§‘7’ & \@O 4@% ((\cz‘,é 053?5\ = Ulastirma Hizmetleri (11.0)
2 A N .
\\\f—, \&\ .&"’Q/ B v \é\\"’@
® <<>® Q7\ Q@ 2
& &
& &
\3\’b
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5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar:

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlaria Dagilim

Yuksek Lisans
Kelkit Aydin Dogan MYO Programu | Yapan Sayisi
Tezli | Tezsiz

Doktora Yapan

Sayisi Toplam

Muhasebe ve Vergi Bolimu

Bilgisayar Teknolojileri Bolumdi

Elektronik ve Otomasyon BIm.

Bitkisel ve Hayvansal Urt. BIm.

Ulastirma Hizmetleri Boliimii

Veterinerlik Bolim

TOPLAM

5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN SAYISI VE BOLUMLERI

Bolumu
Kadin Erkek Toplam

Kelkit Aydin Dogan MYO

Muhasebe ve Vergi Bolimu
Bilgisayar Teknolojileri Bolimu
Elektronik ve Otomasyon Bolumd
Bitkisel ve Hayvansal Urt. BIm.
Ulastirma Hizmetleri Bolimu
Veterinerlik Bolumu

TOPLAM

5.2- Saghk Hizmetleri

YATAK HASTA TETKIK
SAYISI SAYISI SAYISI

Acil Servis Hizmetleri

Yogun Bakim

Klinik

Ameliyat Sayisi

Poliklinik Hastas1 Sayist

Laboratuar Hizmetleri

Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Niikleer Tip Boliimiinde Verilen Hizmetler

Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayis1
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5.3-Idari Hizmetler

Bu kisimda idarenin veya harcama biriminin goérev, yetki ve sorumluluklari
cercevesinde faaliyet donemi igersinde yerine getirdigi hizmetlere 6zet olarak yer
verilecektir.

Faaliyet donemi gergeklesmelerine iligkin bilgiler ise raporun II. B-1
boliimiindeki “Faaliyet ve Proje Bilgileri” basligi altinda yer alacaktir.

5.4-Diger Hizmetler

Birim tarafindan 2011 yilinda gorev alanina giren faaliyetler disinda yapmis
oldugu caligmalar ve yukarda tanimlanamayan faaliyetler bu boliimde yer alacaktir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol sistemi ile ilgili tiim asamalar tamamlanmis olup revizyon ve uygulama
islemleri titizlikle devam etmektedir.

D- Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini gerekli
gordiigl diger konular 6zet olarak belirtilir.)

I1- AMAC ve HEDEFLER

Idarenin Amac ve Hedefleri

(Stratejik plan yapan idareler, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil1 kapsayan stratejik
planlarinda yer alan amag¢ ve hedefleri ile faaliyet yili Onceliklerini bu bélimde
belirteceklerdir.)

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Mesleki egitim ve uygulamalarin gelistirilmesi ve
giiniimiiz kosularina uyum saglayacak yeterli
donanima sahip akademik ve idari personele sahip
Nitelikli akademik ve idari personel olmak

Ogretim elemanlarinin nicelik ve niteligini uluslar
arasi diizeyde kabul edilebilir seviyeye yiikseltmek
ve yeterli saylya ulagmasini saglamak

Okul yerleske alaninin diizenlenmesi

Fiziki ve teknik alt yapinin diizenlenmesi Yeterli sayida arag-gere¢ donanima sahip olmak

Dersliklerin diizenlenmesi
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A.Temel Politikalar ve Oncelikler

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alan1 ve i¢inde bulundugu
sektore gore degigsmektedir. Ancak Ornek olmasi agisindan asagidaki politika belgeleri
sayilabilir.

—Yiksekogretim  Kurulu Bagkanlifi  Tarafindan Hazirlanan  “Tiirkiye’nin
Yiiksekogretim Stratejisi”

—Kalkinma Planlar1 ve Y1ili Programa,

—Orta Vadeli Program,

—Orta Vadeli Mali Plan,

—Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plani,

B. Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasimi gerekli
gordiigi diger konular 6zet olarak belirtilir.)

I11- FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
Biitce Uygulama Sonuglar:

1.1-Butce Giderleri (Hazine)

2011 2011
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI

TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 858.476,46 858.476,46 %100
01 - PERSONEL GiDERLERI 661.628,25 661.628,25 %100
02 - SOSYAL GUVENLIK %100
KURUMLARINA DEVLET PRiMi 92.657,21 92.657,21
GIDERLERI
03 - MAL VE HIZMET ALIM %100
GIDERLERI( 104.182,00 104.182,00
05 - CARI TRANSFERLER 0 0 0
06 - SERMAYE GIiDERLERI 0 0 0

2011 yil1 i¢in hedeflenen biitcede sapmalar meydana gelmemis tahmin edilen
biitgenin tamami birimin biitgesine aktarilarak harcanmuistir.
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1.2-Butce Gelirleri (ikinci Ogretim)

2011 2011
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
BASLANGIC TOPLAMI ORANI
ODENEGI
TL TL %
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 36.200,00 36.200,00 %100
01 - PERSONEL GIDERLERI 23.700,00 23.700,00 %100
03 - MAL VE HIZMET ALIM 0
GIDERLERI( 12.500,00 12.500,00 %100
1.2-Butce Giderleri
2011 2011
BUTCE GERCEKLESME | GERCEK.
TAHMINI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI
02 — VERGI DISI GELIiRLER
03 — SERMAYE GELIiRLERI
04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR
2011 y1il1 biitce geliri olmamugtir.
2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar
DOGRUDAN TEMIN iLE YAPILAN HARCAMALAR
S.NO | BUTCEK.] TARIiH CINSI FIRMA TUTARI | 22/D | 22/C
Tiketime Yonelik Mal ve Duran
1 032.9.90 | 18022011 |, " - - Kardesler 11.282,68 N
2 | 03.7.1.90 | 21.03.2011 | Piger Dayanikli Malve Naci ingaat | 1.49624 | +
Malz. Alimlari
Laboratuar Malzemesi ile Sogiitler
3 03.2.6.01 | 21.03.2011 | Kimyevi ve Temrinlik Yangin Son. 641,92 N
Malzeme Alimlar Glv. Sist.
4 | 032990 | 11.04.2011 | Diger Tiketim Mal ve FaziletCam | 149270 |
Malzemesi Alimlari
5 | 037.1.02 | 11.04.2011 | Biiro ve Isyeri Makine ve Faziletcam | 247800 |
Techizat Alimlar
6 | 032301 | 27.04.2011 | Yakacak Alimian Pasinli 14.691,00 |
Mehmet
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San.Tic. Ltd.
Sti
; 0351.01 | 28042011 Et_ut—PrOJ_e Bilirkisi Ekspertiz Er?n Harlt,’fl 3.245 00
Giderleri Muhendislik
Diger Tiiketim Mal ve
Malzemesi Alimlari-
8 823??? 28.04.2011 | Guvenlik ve Savunmaya ;ﬂ?jzat 2.413,10
B Yonelik Makine-Techizat v
Alimlari
o | 038102 | 23052011 | Qkul Bakim ve Onarimi Dogan 14.490,40
Giderleri Ticaret
o . EK-SE
10 03.2.2.02 23.05.2011 | Temizlik Malzemesi Alimi Ticaret 2.076,80 \
11 03.2.1.01 ] 07.06.2011 | Kirtasiye Alimlari Er_kam . 4.641,38 \
Kitabevi
Okul Bakim ve Onarimi Oz Mko
12 03.8.1.02 | 09.06.2011 | = Mobilya Tic. 2.201,77 \
13 | 038301 | 09.06.2011 | Sosyal Tesis Bakimve Fazilet Cam | 2.697.48 |+
Onarimi Giderleri
Diger Tiiketim Mal ve Basar1 Birlik
14 03.2.9.90 | 20.06.2011 Malzemesi Alimlari Mihendislik 592,36 v
Guvenlik ve Savunmaya Basar Birlik
15 03.2.7.01 20.06.2011 | Yonelik Silah, Arag, Gereg S L 4,913,52 \
. Muhendislik
ve Savas Techizati Alimlari
Erdemer I¢
16 | 038102 | 27.06.2011 | Okul Bakim ve Onarim Dekorasyon |3.29524 |+
Giderleri .
Merkezi
Dogus Biiro
17 03.2.1.01 ] 01.07.2011 | Kirtasiye Alimlari Mak. San. 1.675,08 \
Tic.
18 | 038.1.02 | 01.07.2011 | Okul Bakimve Onarim Mutlu 346920 |+
Giderleri Ticaret
Biiro ve Isyeri Makine ve KGM
19 03.7.1.02 | 01.07.2011 Techizat Alimlar, Givenlik 9.505,73 \
Okul Bakim ve Onarimi Dogan
20 03.8.1.02 | 25.07.2011 Giderleri Ticaret 3.304,00 \
Okul Bakim ve Onarimu Yil-Yap Tic.
21 03.8.1.02 | 25.07.2011 | oo Lid. St 5.345,40 \
Diger Tiiketim Mal ve
03.2.9.90 . .
99 09.08.2011 Malz.emem'Allmlarl— Buro ve Aj[alfaly 72004 N
Isyeri Makine ve Techizat Bilgisayar
03.7.1.02
Alimlan
03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari- Elektrik Akgiin
23 03.2.3.03 ] 09.08.2011 | Alimlari- Diger Tiiketim Mal Bilgisa ar 1.254,34 \
03.2.9.90 ve Malzemesi Alimlari gisay
D-
Diger Tiiketim Mal ve Muhendislik
24 03.29.90 | 25.08.2011 Malzemesi Alimlari San.Tic.Ltd. 3.799,60 v
Sti
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Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz | Kinali

25 035.1.01 | 13.09.2011 |~ Mihendislik | 1-180:00 \
Biiro ve Isyeri Makine ve Atalay
26 03.7.1.02 | 20.09.2011 Techizat Alimlari Bilgisayar 2.205,42 \
Biiro ve Isyeri Makine ve Atalay
27 03.7.1.02 | 17.10.2011 Techizat Alimlart Bilgisayar 5.498,80 \
Sezen
28 03.2.2.02 20.10.2011 | Temizlik Malzemesi Alimlar1 | Temizlik ve | 1.947,83 \
Ambalaj
29 03.2.1.01 22.11.2011 | Kirtasiye Alimlari A_talgy 1.484,44 \
Bilgisayar
D-
Diger Tiiketim Mal ve Muhendislik
30 03.2.9.90 | 23.11.2011 Malzemesi Alimlari San.Tic.Ltd. 4.720,00 v
Sti
Okul Bakim ve Onarimi Dogan
31 03.8.1.02 | 29.12.2011 | o0 Ticaret 8.195,10 \
Diger Dayanikli Mal ve KGM
32 03.7.1.90 | 29.12.2011 | = Pl Givenlik 3.444,30 \
33 . . Merpa
03.7.3.02 | 28.12.2011 | Makine Techizat Bakimve | ) 2.688,04 N
Onarim Giderleri . .
Sistemleri
34 | 032990 | 20.12.2011 | Piger Tiketim Mal ve Sen Elektrik | 210040 |+
Malzemesi Alimlari
. Erkam
35 03.2.1.01 ] 29.12.2011 | Kirtasiye Alimlari . 3.708,28 \
Kirtasiye
Diger Dayanikli Mal ve Atalay
36 03.7.1.90 [ 29.12.2011 Malzeme Alimlart Bilgisayar 1.414,82 \
Dogus Biiro
37 03.2.1.01 ] 29.12.2011 | Kirtasiye Alimlari Mak. San. 1.360,00 \
Tic.
D-Miih.
38 03.2.2.02 29.12.2011 | Temizlik Malzemesi Alimlar1 | San.Tic.Ltd. | 4.271,60 \
Sti
TOPLAM 145.942,01
MAL VE HiZMET ALIMLARI iLE DIGER ODEMELER
.NO BUT(;E K. CiNSi TUTARI (TL)
1 03.5.2.02 Telefon Faturast Odeme Tiirk Telekom il Miidiirligi 3.013,29
2 03.5.2.02 TT. Net A.S. 142,00
3 03.2.3.03 ilesk;mk Faturas1 Odeme CEDAS (Coruh Elektrik Dagitim 46.790,05
4 03.3.1.01 Yurti¢i Gegici Gorev Yollugu 11.846,07
5 03.4.3.02 Isletme Ruhsat: Odemeleri ve Benzeri Giderler 54.698,00
6 01.3.4.00 Gorev Giderleri Avansi 4.788,00
7 Dogrudan Temin 145.942,01
TOPLAM | 267.219,42 TL
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2011y1l1 i¢in birim biit¢eye aktarilan 6denegin 145.942,01 TL kism1 mal ve hizmet alimlarinda
kullanilmustir. Geriye kalan 121.177,41 TL’lik kismi ise hizmet alimlarinda kullanilmustir. 2011 mali
yil1 harcamalar1 2010 yil1 ile karsilagtirildiginda %1.088’lik fazla harcama goriilmektedir.

03 MAL VE HIZMET ALIMLARININ ODENEK KALEMLERE GORE

B Gayrimenkul Mal Bakim 9
Onarim Giderleri (03.8); DAGILIM

42.998,59;21%
B Menkul Mal Gayri Maddi

Hak Onarim Giderleri
(03.7); 29.451,39; 14%

B Tiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari (03.2);
68.532,63; 33%

B Gorev Yolluklari (03.3);
11.380,00; 5%

B Hizmet Alimlari (03.5);
4.425,00; 2%

orev Giderleri (03.4);
51.000,00; 25%

3- Mali Denetim Sonuclar:

Mali, denetim heniiz yapilmadigindan mali denetim sonuglarina yer verilmemistir.

4- Diger Hususlar : Yoktur

Performans bilgileri
Performans programi heniiz hazirlanmamastir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel 3
Seminer
Acgik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Turnuva
Teknik Gezi

Egitim Semineri

Calistay 2
Proje Egitimi
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1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar

YAYIN TURU SAYISI
Uluslar aras1 Makale 6
Ulusal Makale 2
Uluslar aras1 Bildiri 4
Ulusal Bildiri 6
Kitap

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN ICERIGi

1.4. Proje Bilgileri

BILIMSEL ARASTIRMA PROJE SAYISI

2011

Onceki . .

PROJELER Yildan Yil Iginde Yil Iginde Toplam Odenek
Eklenen | Toplam| Tamamlanan
Devreden - . TL
. Proje Proje
Proje
DPT
TUBITAK
A.B.
BiLIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI
DIGER 2 3 82.050 TL
TOPLAM
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2- Performans Sonuclari Tablosu

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklari
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliminde sadece faaliyet ve projelere
iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

3- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklari
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iligkin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklari
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iligkin bilgilere yer verirler.”

Hukmi nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

5- Diger Hususlar

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 - (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklart
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iliskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN EGERLENDIRILMESI

Bu bolimde idarelerin, teskilat yapisi, organizasyon yetenegi, teknolojik kapasite
unsurlar1 agisindan i¢sel durum degerlendirmesi sonuglarina ve yil iginde tespit edilen (stiin
ve zayif yonlere yer verilir.

Stratejik plan1 olan idareler, stratejik plan ¢aligmalarinda kurulus ici analiz ¢ercevesinde

tespit ettikleri glicli- zayif yonleri hakkinda faaliyet yili igerisinde kaydedilen ilerlemelere ve
alman 6nlemlere yer verirler.
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A-Ustunlikler

e Aragtirma altyap:r eksikliklerinin tamamlanmas1 konusunda isteklilik ve kararliligin
bulunmasi,

* Bilimsel aragtirmalarin ve yayinlarin artirilmasi yoniinde kararliligin olmasi,

* Geng ve dinamik 6gretim eleman1 kadrosunun mevcut olmasi,

* Yonetimin seffafligi ve katilimcilig1 desteklemesi,

« Ust ydnetimin kalite yonetimi konusundaki kararliligs,

» I¢ ve dis paydaslar ile olumlu iliskilerin kurulmus olmast,

» Akademik kariyerde yonlendirici ve motive edici yonetim anlayisi

» Ingilizce hazirlik sinifinin bulunmasi

» Ogrenci dersliklerinin fiziksel kosullarinin iyi diizeyde olmasi

» Ogrenci ders uygulama alanlarinin mevcudiyeti

B- Zayifliklar

* Merkez Kampus alanina uzak olma nedeniyle olusun sorunlar
« Ogretim iiyesi sayismin yetersiz olmas.

e Okulun sehir merkezine uzak olmasi.

* Ug farkl1 egitim dgretim ve sinav yonetmeliginin olmast,

» Iki farkl1 MYO aynu fiziki imkani paylasmasindan kaynaklanan fiziki imkan yetersizligi,

V- ONERI VE TEDBIRLER
*  SWOT analizi sirasinda firsat olarak degerlendirilen bilim ve teknolojideki gelismeler,

kiiresellesme, iilkemizin gen¢ niifus yapisi, Avrupa Birligi Uyum siireci ve Avrupa Birligi
Fonlar1 ile fakiiltemiz 6zel sektor arasinda artan isbirligi sayesinde SWOT analizinde
belirlenen tehditlerin ortadan kalkacagi, istiinliiklerin artacagi ve zayif yonlerin azalacagi
diistiniilmektedir. Stratejik Planda belirtilen ma¢ ve hedefler dogrultusunda Ziraat

Fakiiltesinin kurulmasini gerceklestirmektir.
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Ek 2 : i¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glvenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden onceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay
raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim (Kelkit Aydin Dogan Meslek Yiiksekokulu- 17/02/2012)

Dog¢. Dr. Vecihi AKSAKAL
Yuksekokul Muduri




